
 

Sie suchen eine neue Herausforderung? 
Die Universitätsmedizin Greifswald (UMG) bietet interessante Aufgaben und Tätigkeiten in ei-
nem modernen Arbeitsumfeld direkt an der Ostseeküste. Wir sind ein universitärer Standort mit 
Tradition, das Wissen lockt in Greifswald seit 1456. 
 
Die Klinik für Anästhesiologie der UMG ist mit ihren Mitarbeitern für die Organisation und Durch-
führung anästhesiologischer Leistungen (>18.000 Eingriffe in Allgemein-, Leitungs- und Regio-
nalanästhesie), der operativen Intensivmedizin, (Intensivstation mit 27 Betten, Überwachungs-
station mit 25 Betten), von Akutschmerzdienst und Schmerzambulanz, die Notfallmedizin (2 
NEF und 1 RTH), die hausinterne Notfallversorgung/Herzalarm und die Schockraumbetreuung 
verantwortlich. 
 
Wir verstehen unsere Aufgabe darin unsere Patienten sicher und auf höchstem Niveau zu ver-
sorgen. 
Als universitäre Einrichtung ist es unser Anspruch, exzellente Möglichkeiten in den Bereichen 
der Lehre für Medizinstudenten, der Forschung sowie der Fort- und Weiterbildung zu bieten. 

Wir suchen Sie! 
In der Klinik für Anästhesiologie, Anästhesie, Intensiv-, Notfall- und Schmerzmedizin, 

der Universitätsmedizin Greifswald - Körperschaft des öffentlichen Rechts – 
ist ab sofort zu besetzen: 

Fach*ärztin für Anästhesiologie bzw. Assistenz*ärztin in 
Weiterbildung Anästhesiologie (m/w/d) 

in Vollzeit oder Teilzeit 
Unsere Anforderungen:  

• Sie besitzen die Approbation  
• Sie zeichnen sich durch persönliches Engagement und Verantwortungsbewusstsein 

aus.  
• Sie sind aufgeschlossen und teamorientiert.  

  



    
 

 
Universitätsmedizin Greifswald KöR 
Fleischmannstr. 8 · 17475 Greifswald 
www.medizin.uni-greifswald.de 

Unser Angebot:  
• eine systematische Einarbeitung mit Mentoring 
• eine verantwortungsvolle, anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit in allen Bereichen 

der Anästhesie, Intensivmedizin, Notfallmedizin und Schmerzmedizin  
• strukturierte Fort- und Weiterbildung zu Facharzt für Anästhesiologie 
• Rotationsmöglichkeit in die Zentrale Notaufnahme 
• Interdisziplinäre und interprofessionelle Trainings (z.B. Schockraumtraining) 
• Teilnahme an innovativen Konzepten in der Notfallmedizin (Drohnen, Telenotarzt etc.) 
• Erwerb von Zusatzbezeichnungen (Notfallmedizin, spezielle Intensivmedizin, Schmerz-

medizin, innerklinische Akut- und Notfallmedizin) 
• Kurse im eigenen Trainings- und Simulationszentrum: Basic Life Support, Advanced 

Life Support, Children Advanced Life Support, Crew Resource Management, Euro-
pean Trauma Course 

• Entgeltzahlung nach TV-Ärzte  
• Möglichkeiten für wissenschaftliches Arbeiten und Promotion 
• Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist Bestandteil der Personalpolitik 
• betriebliche Altersvorsorge  
• die Hansestadt Greifswald ist eine innovative Universitätsstadt an der Ostseeküste mit 

hohem Freizeitwert und vielseitigen Bildungsmöglichkeiten 
• wir bieten aktive Unterstützung durch unser Servicebüro „PFIFF“ z.B. bei der Suche 

nach Kinderbetreuungsplätzen oder Schulen und beraten in der Wohnungssuche.  

Für telefonische Rückfragen stehen der Direktor der Klinik, Herr Univ.-Prof. Dr. med. K. Hah-
nenkamp sowie der Personaloberarzt Herr Dr. med. C. Scheer gerne zur Verfügung (03834/86 
5801). 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (per Email), gern an anaesthesiologie@med.uni-greifs-
wald.de. 
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